
SANTÉ - SOCIAL

CAP 
ACCOMPAGNANT(E)
EDUCATIF(VE) PETITE ENFANCE 

Le titulaire du CAP Accompagnant éducatif petite 
enfance est un professionnel qualifié, exerçant des 
activités d’accueil et de garde des enfants de moins de 
6 ans. Soucieux de respecter leurs besoins, leurs droits 
et leur individualité, il réalise des activités de soins 
quotidiens (préparation de repas, soins d’hygiène) et 
des activités d’éveil contribuant à leur développement 
affectif et intellectuel et à leur autonomie. Il assure 
également l’entretien des locaux et des équipements.

Il participe ainsi, dans le respect des choix des parents, 
et en collaboration avec d’autres professionnels, à la 
construction de l’identité et à l’épanouissement de l’enfant.

Objectifs visés
Le titulaire du CAP AEPE peut exercer dans des structures 
très variées du secteur de la petite enfance :

	y En établissements d’accueil du jeune enfant : multi-
accueil, crèches collectives, haltes-garderies, jardins 
d’enfants ou autres structures d’accueil spécialisées 
des jeunes enfants,

	y En école maternelle,
	y En accueil collectif de mineurs,
	y A son domicile (comme salarié d’employeur 

particulier ou de crèche familiale),
	y En maison d’assistants maternels,
	y Au domicile des parents (comme salarié d’employeur 

particulier ou d’organismes de services à la personne 
 
Suite à cette formation, des poursuites d’études sont 
envisageables, comme par exemple :

	y Bac professionnel Accompagnement, soins et 
services à la personne

	y Préparation au cursus de formation d’Auxiliaire de 
Puériculture

	y Préparation au concours ATSEM : Agent Territorial 
Spécialisé des Écoles Maternelles

Qualités requises
Aptitudes relationnelles : savoir écouter et dialoguer, être 
patient et disponible, être organisé et savoir travailler en 
équipe.

Compétences techniques : maîtriser les méthodes 
d’entretien des locaux et équipements, préparer et servir 
des repas, hygiène corporelle et de confort de l’enfant, 
techniques d’animation et d’éveil de l’enfant à travers des 
activités éducatives et de loisirs.

Public concerné
La formation est ouverte dès la fin de la 3ème à toute 
personne motivée pour travailler dans le domaine de la 
petite enfance : poursuite d’études, réorientation, premier 
emploi…

Les personnes en situation de handicap peuvent prendre 
contact avec notre référente handicap afin de valider 
les conditions spécifiques d’accès à cette formation 
(handipso@ipso-campus.com).

Lieux de formation
Notre programme de formation est proposé à IPSO Campus 
Lyon, Annecy et Grenoble.

Modalités d’inscription
	y Les dossiers doivent être déposés a minima 1 mois 

avant le démarrage de la formation
	y Enregistrement administratif à réception de votre 

dossier de candidature
	y Entretien de motivation : à la vue de votre dossier, 

nous pourrons prendre contact avec vous pour convenir 
d’un entretien dans nos locaux ou par téléphone.

	y Décision d’admission : vous obtenez une réponse sous 
8 jours maximum.

	y Inscription définitive : votre inscription est enregistrée 
définitivement une fois que votre dossier est complet 
(pièces administratives, financement personnel ou prise 
en charge par un organisme…)

Nombre de places
Cette formation accueille entre 15 et 20 personnes.

THÉORIQUE & PRATIQUE
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Durée et modalités pédagogiques
Annecy et Grenoble : 3 formules pour s’adapter à 
chacun :

	� Formation avec équivalence à raison d’1 jour de cours 
par semaine sur 9 mois et 490h de stage

	� Formation sans équivalence à raison de 2 jours par 
semaine sur 9 mois et le reste du temps en entreprise 
(école maternelle, crèche…)

	� Pour les élèves issues des classes de 3e : 840 heures 
de formation à raison de 2 jours de cours par semaine 
sur 22 mois et le reste du temps en entreprise (école 
maternelle, crèche…)

 
3 formules sur Lyon :

	� Formation avec équivalence à raison de 2j par 
semaine sur 9 mois de formation pour 469h

	� Formation sans équivalence à raison de 2j par 
semaine sur 9 mois de formation pour 438h

	� Pour les 2 formules 480 heures minimum de stage à 
effectuer.

	� Formation pour les élèves de 3e sur 22 mois de 
formation

Prérequis
Test de positionnement permettant de vérifier si les 
candidats sont en mesure de :

	� Lire et comprendre un texte de niveau V
	� Produire un texte en respectant la structure de la 

phrase et en appliquant les règles d’orthographe 
grammaticale de base (accords sujet/verbe et adjectif/
nom, conjugaison des principaux temps de l’indicatif)

	� Réaliser les 4 opérations (addition, soustraction, 
multiplication et division)

	� Résoudre des problèmes simples 

L’entretien individuel, d’une vingtaine de minutes, a 
quant à lui vocation à échanger sur votre parcours, vos 
motivations, votre projet professionnel.
Nous vous recommandons de satisfaire aux obligations de 
vaccinations (Hépatite B et DT Polio) pour les temps de 
mises en situations professionnelles (stages).

Avoir 18 ans le 31 décembre de l’année de passage des 
épreuves.

Les personnes ayant déjà validé un diplôme de niveau 
3 (BEP, CAP…) ou de niveau IV (baccalauréat ou 
équivalent) seront dispensées de certaines épreuves.

Objectifs pédagogiques
Notre formation prépare au diplôme du CAP 
Accompagnement Educatif Petite Enfance. Il s’agit d’un 
diplôme de niveau 3 qui s’inscrit comme premier niveau 
d’un parcours de formation dans les secteurs sanitaire, 
social et médico-social.
Le CAP AEPE est aussi complémentaire à d’autres cursus 
et notamment aux formations d’Auxiliaire de puériculture et 
d’Educateur(trice) de jeunes enfants,
Notre formation permet d’acquérir les savoirs et savoir-faire 
d’un professionnel compétent pour :

	� Assurer l’accueil, la garde, les soins d’hygiène 
corporelle, l’alimentation, et la sécurité des enfants,

	� Contribuer au développement et à la socialisation 
des enfants,

	� Assurer l’entretien et l’hygiène des différents 
espaces de vie afin d’exercer sa profession en école 
maternelle, en crèche, halte-garderie, en garderie 
périscolaire, à son domicile, au domicile des parents, 
en centre de vacances… dans le cadre d’un travail 
d’équipe. 

Moyens pédagogiques et équipements techniques
	� Temps de formation en groupe, sous-groupes et en 

individuel,
	� Pédagogie différenciée en fonction des besoins et de la 

progression de chaque participant,
	� Nombreux examens blancs et simulations d’épreuves 

orales IPSO Santé-social met également à la 
disposition des étudiants des ordinateurs portables 
pour les heures en centre de formation ainsi qu’une 
connexion wifi. Une cafétéria équipée de tables, 
de micro-ondes, de frigos, de machines à boissons 
chaudes et froides, d’un distributeur d’encas est 
également à disposition des étudiants.

SAS IPSO Formations au capital de 5000 Euros - RCS Lyon 793 372 715 - Code APE : 8559 A – Déclaration d’activité formation enregistrée sous le N° 82 69 12778 69 – Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat.

Retrouvez toutes nos
formations sur 

 www.ipso-campus.com

IPSO Campus Annecy
86 avenue d’Aix les Bains,

74000 Annecy
04 50 51 59 12

IPSO Campus Grenoble 
6 rue de Chamrousse,

38100 Grenoble
04 56 85 88 91

IPSO Campus Lyon
111-113 rue du 1er Mars 1943,

69100 Villeurbanne
04 78 53 77 48



CAP ACCOMPAGNANT(E) EDUCATIF(VE)
PETITE ENFANCE SANTÉ - SOCIAL

Programme

 
 
 
 

 
 

CONNAISSANCES THEORIQUES ET METHODOLOGIQUES

MODULE EP1 :

Accompagner le 
développement du jeune 

enfant

103h1

192h2

	� Se situer en tant que professionnel : cadre politique, administratif, juridique, institutionnel, protection de 
l’enfant et de sa famille, modes d’accueil, prévention des risques, le handicap...

	� Le développement de l’enfant : les besoins de l’enfant, le développement de l’enfant, biologie générale et 
biologie appliquée

	� Les ressources et les contraintes de son intervention : L’environnement de vie de l’enfant, les matériels 
liés aux activités de jeux, de loisirs, aux soins, à l’entretien des locaux...

	� Ethique et déontologie : les droits de l’enfant, la famille et son évolution, responsabilités civile et pénale, la 
laïcité...

	� Santé et sécurité au travail : risques professionnels, ergonomie et manutention, maladies infectieuses, 
tenue professionnelle...

	� Les activités d’éveil et de jeu chez l’enfant : les espaces de jeu et de détente, les matériaux et matériels, 
l’expression corporelle, jeux individuels et de groupe...

	� Hygiène et alimentation : la toilette, le change du nourrisson, l’apprentissage de la propreté, 
l’endormissement et le sommeil, les repas...

	� Protocoles liés à la santé de l’enfant et secourisme : la bientraitance, l’hyperthermie, les signes de 
détresse, les accidents courants, secourisme…

MODULE EP2 :

Exercer son activité en 
accueil collectif

32h1

64h2

	� Communiquer avec les enfants : l’acquisition du langage, le processus de séparation et de socialisation, le 
développement du langage...

	� Travailler en équipe : les situations de communication professionnelle, les formes et les outils de la 
communication professionnelle, prendre la parole en public...

	� Assister le personnel enseignant : le projet d’école, le plan personnalisé de scolarisation, le temps scolaire et 
périscolaire, la sécurité en école maternelle, les sorties scolaires...

	� Entretien des locaux : produits et matériels d’entretien, techniques d’entretien, décontamination, 
stérilisation, désinfection, entretien du linge...

MODULE EP3 :
Exercer son activité en 

accueil individuel
64h1

128h2

	� Organiser son travail : planifier ses activités, identifier les attentes des parents, le projet d’accueil, le 
contrat de travail, les assurances...

	� L’entretien du logement et des espaces réservés à l’enfant : les produits d’entretien, appareils et 
équipements dangereux, entretien des appareils ménagers

	� Les repas : les aliments et les produits alimentaires, l’alimentation de l’enfant, les risques microbiologiques 
et toxicologiques, allergies et intolérances alimentaires, les repas et les différents types d’aliments, de 
cuisson... la fonction sociale des repas.

Prévention Santé 
Environnement (PSE)

32h1

64h2

	� Le stagiaire et sa santé
	� Le stagiaire et ses actes de consommation
	� Le stagiaire dans son parcours professionnel
	� Le stagiaire dans son environnement professionnel

Secourisme 14 h1,2 	� Formation au diplôme de Sauveteur Secouriste du Travail (SST) ou AFGSU (Attestation de Formation aux 
Gestes et Soins d’Urgence)

Examens blancs et 
simulations orales 14 h 	� Contrôle des connaissances inclus dans les volumes horaires des différents modules : évaluations continue 

écrites des différents contenus abordés et simulations orales.

Formation en milieu 
professionnel 490h1&2

	� La formation théorique au CAP accompagnant éducatif petite enfance s’accompagne d’une formation en 
milieu professionnel d’une durée de 14 semaines dont au moins :

	� 4 semaines consécutives en EAJE, ACM ou école maternelle auprès d’enfants de moins de 6 ans
	� 3 semaines consécutives en AEJE, auprès d’un assistant maternel agréé ou d’un organisme agréé offrant des 

prestations de garde d’enfants de moins de 3 ans.

1 : formation en 1 an - 2 formation initiale en apprentissage sur 22 mois

	� Enseignements généraux pour les élèves n’ayant pas d’équivalence en formation continue (205 heures) ou en formation initiale sur 2 années pour les élèves 
issus des classes de 3ème (410 heures) : Français, histoire-géographique, enseignement moral et civique, mathématiques, sciences physiques et chimiques.

SAS IPSO Formations au capital de 5000 Euros - RCS Lyon 793 372 715 - Code APE : 8559 A – Déclaration d’activité formation enregistrée sous le N° 82 69 12778 69 – Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat.

Retrouvez toutes nos
formations sur 

 www.ipso-campus.com

IPSO Campus Annecy
86 avenue d’Aix les Bains,

74000 Annecy
04 50 51 59 12

IPSO Campus Grenoble 
6 rue de Chamrousse,

38100 Grenoble
04 56 85 88 91

IPSO Campus Lyon
111-113 rue du 1er Mars 1943,

69100 Villeurbanne
04 78 53 77 48



CAP ACCOMPAGNANT(E) EDUCATIF(VE)
PETITE ENFANCE SANTÉ - SOCIAL

Modalités de suivi du stagiaire
Le suivi du stagiaire tant pendant les heures de formation 
à IPSO Campus qu’en entreprise est assuré par le 
coordinateur pédagogique et administratif de la formation.

Modalités d’évaluation et de validation de la 
formation
Tout au long de la formation, examens blancs écrits et 
simulations orales permettent de se préparer au mieux à la 
réalité des épreuves. En juin, les stagiaires passent le CAP 
qui est organisé par l’Education Nationale.

Horaires
La formation se déroule généralement de 8h30 à 12h30 & 
de 13h30 à 16h30 à raisons de 1 jour par semaine à IPSO 
Campus.

Langue d’enseignement
Cette formation est dispensée en langue française.

Qualification des intervenants
Le CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance est 
encadré par des formateurs expérimentés et par des 
professionnels de la petite enfance.

Tarifs : notre grille tarifaire est disponible sur notre site

Modalités et conditions d’inscriptions : 
Téléchargez notre dossier de candidature sur notre site

Délais d’accès : 1 mois avant le démarrage de la 
formation sous réserve de place

Conditions générales de vente : 
Disponibles sur notre site.

Formation qui répond à une certification en blocs 
de  compétences :
28048BC01 - UP1 Accompagner le développement du 
jeune enfant
28048BC02 - UP2 Exercer son activité en accueil collectif
28048BC03 - UP3 Exercer son activité en accueil individuel
28048BC04 - UG1 Français, Histoire-Géographie et 
Enseignement moral et civique
28048BC05 - UG2 Mathématiques-Sciences physiques et 
chimiques
28048BC06 - UG3 Éducation Physique et Sportive

Epreuves Coeff. Type Durée

EPREUVES PROFESSIONNELLES

EP1 - Accompagner le 
développement du jeune 

enfant
7 (1) Orale et 

écrite
25 min 
1h PSE

EP2 - Exercer son activité en 
accueil collectif 4 Écrite 1h 30

EP3 - Exercer son activité en 
accueil individuel 4 Orale et 

pratique 2h maxi

EPREUVES GÉNÉRALES

EG1 -Français et Histoire 
géographie 3 Orale et 

écrite

2h + 
oral 

15mn

EG2 - Mathématiques et 
Sciences physiques 2 Écrite 2h
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